| Reunido Ordinéria 008/2022 — 28 de julho de 2022 - Ata de ReuniZo ordinaria do CMS — Conselho

< Municipal de Saude, realizada aos vinte e oito dias do més de julho de dois mil e vinte e dois, com

% inicio as treze horas e trinta minutos, nas dependéncias da Fundagdo Municipal de Salde, sala de
% Heumﬁes, sito a Av. Gov. Bento Munhoz da Rocha Netto, 1319, no bairro S3o Vicente, neste
9 municipio de Bituruna - PR. Estiveram presentes os representantes da sociedade civil: Claudia
& Conceigdo Comerlato, presidente deste conselho e representante da Associacdo de Moradores do

1 Bairro S3o Vicente, Roseli Teresinha Antonelli Lanzarini — Associagdo de Moradores Bairro Jardim
2 Andreia, Elizabete Lorena Peruzzo Padilha — APMF Colégio Estadual Santa Barbara. Representantes
9 dos Trabalhadores da Saude: Tadeu Antonio Grabovski — CRF; Reginaldo Furlan - COREN, Claudete
'O Maria Wisoski — CRO, Elisiane Hauffe — NUCRESS. Representantes do poder publico: Maria Teresinha
41" Ritzmann — Secretaria Municipal de Satide e Saneamento, Rafaela Camana — Hospital Sao Vicente de
Il Paula e Dativa Nallon Agustini - Sec. Mun. de Educacdo e Cultura. Justificativas de auséncia:
43 Associacdo de Moradores do Bairro Nossa Senhora Aparecida, ANFIBRO e APAE. Foram os assuntos
I4 de pauta: 01 — Abertura; 02 — Leitura/Aprovacdo da ATA da dltima reunido (reunido 007); 03 —
15 Alteragdo Plano de Trabalho saldo recurso ambulancias; 4 — PAS 2023; 05 — Ades3o Programa Saude
1 na Hora / EAP; 06 — Assuntos diversos; 7 - Encerramento. 01 - Abertura: Claudia iniciou dando boas-
12 vindas a todos. Em seguida passa a palavra para Elisiane, para sequéncia da pauta do dia. 02 —
12 Leitura e aprovagdo da ATA da ultima reunido: Elisiane realiza leitura da ata da dltima reunido
19 ocorrida na data de 24 de junho de 2022 (reunido 007 - ordindria), a qual foi colocada em
Zo apreciagao e analise de todos os conselheiros, onde n3o constando nenhuma ressalva declarou-se
24 aprovada. 03 - Alteragdo plano de trabalho/aplicacdo: Plano de Trabalho saldo recurso
22 ambuldncias - Explicado sobre necessidade de alteragdo no plano de trabalho para aplicagdo de
22 saldo de recurso referente a aquisicdo das ambulancias (Resolugcdo SESA 664/2020), conforme
£LY orientagao da equipe da SESA, no item aspirador cirurgico, o qual passa a denominacio e descricdo
25 de aspirador cirtrgico portatil e inclusdo de 01 kit para imobilizacdo e resgate com prancha longa
2( em polietileno. Com as alteragdes, a proposta fica composta para aquisi¢io dos seguintes itens: 01
23 bomba de infusdo, 01 aspirador cirlrgico portatil, 02 oximetros de pulso portatil, 01 kit
27 laringoscépio adulto completo, 01 kit laringoscopio infantil completo e 01 kit para imobilizagdo e
29 resgate com prancha longa em polietileno. Em apreciacéo a alteracdo foi aprovada por unanimidade
4, dos conselheiros presentes. 04 — PAS 2023: Apresentado a Programacdo Anual de Satude 2023, de
31 acordo com as metas dispostas no Plano Municipal de Satde para o referido ano, cujo documento
32 sera disponibilizado no grupo de whatsapp do Conselho Municipal de Sadde para retorno em pauta
3% de discussdo na préxima reunido. 05 — Adesdo Programa Sadde na Hora / EAP: Maria Teresinha
34 informa sobre a intencdo do municipio apés implantacio das equipes de atencdo primaria em
35 realizar adesdo ao Programa Salde na Hora — equipe simplificada 60 horas semanais (equipe de
3¢ Saude da Familia + EAP), relatando sobre o financiamento do Ministério de Saude e a
3% operacionalizagdo do programa. Informa sobre o inicio das atividades da primeira equipe de
3% Atencdo Primaria — EAP 20 horas na Unidade de Satde Dr. Serafim Miron Martins, com atendimento
39 até as 21 horas, na data de 04 de julho. Relata aceitacdo e boa avaliagdo da equipe e populagio e
Y sobre a alteragdo na forma de organizacio dos atendimentos, com agendamento de consultas,
41 tanto nesta unidade como nas demais e que todas possuem telefone celular para facilitar este
%2 agendamento. Referente a implantacio da segunda equipe de Atenc¢do Primaria esta realizando
43 estudo sobre o melhor local visando oportunizar maior acesso a populagdo bem como reduzir a
44 demanda por consultas de rotina no Hospital S3o Vicente de Paula. Discorre ainda sobre a alteragao




45 do local da vacinacdo para COVID-19 para a Unidade Dr. Serafim Miron Martins e a campanha
4L “VACINA +”, do Ministério da Saude para oferta de imunizacdo em horéario estendido, sendo
{3 oferecido no periodo da campanha no mesmo horario de atendimento da equipe, oportunizando o
4 7 acesso da populagdo a atualizagdo vacinal. 06 — Assuntos diversos: A conselheira Elizabete
49 apresenta sugestdo para que se faca estudo da possibilidade de adquirir veiculo com maior espago
S0 interno, justificando a dificuldade de pessoas obesas nos veiculos hoje utilizados para o transporte
54 de pacientes. A Secretdria de Saude fala sobre os principios do SUS, o qual é universal e equitativo,
52 bem como a legislacio com referéncia ao transporte sanitario e direitos legais a acompanhante, e
53 que a Fundacio Municipal de Saude tem observado a necessidade de saude dos pacientes,
5L1 relatando o investimento em uma ambuldncia maior e o conforto oferecido aos pacientes que
995 necessitam de tratamento em Curitiba e Regido Metropolitana através do investimento do
?b municipio - .na contratacdo de Onibus leito para realizar este transporte. Informa sobre a
>+ responsabilidade fiscal em relacdo a gestdao dos recursos e exige equilibrio da arrecadacao versus
5% custo dos transportes (combustivel e manutengdo). Ainda com relagdo ao transporte cita dialogo
59 frequente com equipe de motoristas referente a frota e que ja foi realizado levantamento e
to verificado prioridade de aquisicdo de um veiculo melhor (com tragdo) para buscar pacientes no
&1 interior, pois com chuva os veiculos que os servigos de saude dispéem ndo chegam em alguns
@& lugares. Informa ainda de proposta a nivel regional de criacdo de protocolo para o transporte
&3 sanitario para normatizar esse servigo. Na sequéncia Maria Teresinha relata sobre a organizagdo do
&Y atendimento da equipe de Saude Mental para atendimento no final de semana junto ao Hospital
¢S Sio Vicente de Paula; relata também sobre os trabalhos em grupo desenvolvidos (arte-terapia,
(¢, tabagismo, Viva#Decida) e da parceria com a Comunidade Terapéutica Hermon, onde com o apoio
¢+ do Dr. Juliano Hassan o municipio conseguiu 5 vagas para reabilitacdo de alcoolismo e drogas, todas
47 SUS, 3 dessas ja preenchidas. A carga hordria médica no ambulatério de saide mental (10 horas
¢9 semanais) e dos demais profissionais que compde esta equipe,assistente social e psicdlogo (30
1o horas semanais). Discorre ainda sobre o local de atuacdo de cada profissional médico no municipio;
34 do oficio em resposta a Noticia de Fato do Ministério Publico o qual informa sobre os médicos que
32 trabalham no municipio e encaminha as escalas de plantGes médicos do Hospital Sdo Vicente de
33 Paula e da capacitagao da equipe médica e de enfermeiros na data de 15 de julho com a equipe da
34 consulfarma para registro dos atendimentos/produgdo. Outro assunto abordado foi a indicagdo do
15 enfermeiro Reginaldo para Diretor Administrativo do Hospital, o qual mantém-se na coordenacao
3¢ da Vigildncia Sanitaria, tendo como prioridade a obtengdo da licenca sanitaria, seguindo as
33 orientagdes dos técnicos da 62 Regional de Saude, cujo primeiro passo se refere ao auto diagndstico
32 de acordo com a Resolugdo da SESA. Cita o trabalho da CCIH — Comissdo de Controle de Infeccao
39 Hospitalar, em funcionamento de acordo com a legislacdo e da organizagao para implantagdo da
Comissdo de Seguranca do paciente, para a qual houve participacdo de profissionais em capacitagao
na data de 26 de julho em Unido da Vitdria. Que nos proximos dias se dard o inicio da troca da rede
elétrica no hospital, a qual requer planejamento para que nio interrompa as atividades, e que a
outra prioridade no Hospital é a troca do telhado. Quanto & realizaglo de partos, Informa sobre a
vinculacdo/contratualizacdo no Hospital APMI dos partos de alto risco e risco intermediario e a
realizagdo dos partos de risco habitual em nosso hospital. Sobre o funcionamento e atendimento da
farmacia basica relata que chegaram alguns medicamentos que estavam em falta. Em relagdo a
necessidade de contratacdo de equipe discorre sobre a solicitagdo de concurso publico para o
prefeito, o qual ja estd aprovado, sendo informado os cargos e para suprimento imediato foi aberto
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23 Processo Seletivo Simplificado para contratagdo de enfermeiros e técnicos de enfermagem. 07-
9¢ Encerramento: Nada mais havendo a constar, encerrou-se a reunido da qual foi lavrada esta ata que

Y91 segue assinada por mim e demais presentes apds aprovagao.
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