Prefeitura Municipal de Bituruna
Estado do Parana

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, FINANCAS E PLANEJAMENTO

BITURUNA

CONCURSO PUBLICO N° 001/2010
EDITAL N° 001/2010

O Prefeito Municipal de Bituruna, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢cdes legais, nos termos do art. 37 da Constituicdo Federal e Lei
Organica Municipal, TORNA PUBLICO que realizara CONCURSO PUBLICO sob regime estatutério - Lei Complementar n.° 001/2001 de
08 de maio de 2001; Lei n.° 735/2001 de 16/05/2001; Lei n.° 847/2002 de 12/11/2002 e altera¢des posteriores, para provimento de cargos
do quadro geral dos servidores municipais, da Prefeitura Municipal de Bituruna, com a execugéo técnica-administrativa da empresa RCV -
Comércio e Materiais para Concursos Ltda., o qual se regera pelas Instru¢cdes Especiais contidas neste Edital e pelas demais disposicGes
legais vigentes.

1. TABELA DE CARGOS:
O presente concurso destina-se ao provimento de vagas nos cargos descritos no quadro abaixo, em ordem alfabética, sendo que
os demais classificados ficardo em cadastro de reserva, para suprimento de novas vagas a serem previstas por Lei Orcamentaria,
durante a validade do concurso.

1.1. GRUPO I - ATIVIDADES DE NIVEL ENSINO FUNDAMENTAL (EF) INCOMPLETO (ALFABETIZADO)

Vagas Cargo I-(|:oe:régr?a Taxa Vencimento Habilitag@o Profissional
Geral | Reserva | PNE 9 Semanal Inscrigéo Mensal e/ou Escolaridade Exigida

Alfabetizado e Carteira Nacional de
Habilitagdo no minimo Categoria “D”.
Alfabetizado e Carteira Nacional de
Habilitagdo no minimo Categoria “C”.

L Alfabetizado e Carteira Nacional de
1 2 - Operador de Maquina Il 44 R$ 25,00 | R$ 1.068,15 Habilitacdo no minimo Categoria “C’.

3 4 - Motorista de Transporte Escolar 44 R$ 25,00 | R$ 968,86

2 2 - Motorista de Caminh&o 44 R$ 25,00 R$ 968,86

1.2. GRUPO Il - ATIVIDADES DE NiVEL MEDIO (EM) E/OU SUPERIOR (ES) COMPLETO

Vagas Cargg Taxa Vencimento Habilitagédo Profissional
Vagas Horaria | o M I Jou Escolaridade Exiaid
Geral | Reserva | PNE Semanal | 'nscricéo ensal e/ou Escolaridade Exigida

Diploma de Conclusdo do Curso de
Magistério em Nivel de Ensino Médio
ou Diploma de Concluséo de Curso de

Professor de Ensino Graduagdo Plena em Pedagogia com
4 4 ) Fundamental Séries/Anos Iniciais 20 R$50,00 | R$ 76149 Habilitagdo ao Magistério da Educa-
cdo Infantil e Séries/Anos iniciais do
Ensino Fundamental ou Diploma de
Concluséo do Curso Normal Superior.
* PNE - Portador de Necessidade Especial (Portador de Deficiéncia Fisica e Sensorial - Lei Municipal n.° 778/2001)

2. DA DIVULGAGAO:
A divulgacdo oficial do inteiro teor deste Edital e as divulgacdes referentes as etapas deste Concurso Pablico dar-se-ao através de
afixacao nos painéis de publicacdes do Municipio, através de publica¢des do seu extrato junto aos jornais de maior circulagcao no
Municipio, no site www.rcvconcursos.com.br da empresa organizadora do certame e pelo site www.bituruna.pr.gov.br

1.  AS INSCRICOES PODERAO SER REALIZADAS PRESENCIALMENTE OU VIA INTERNET/SEDEX: de 26/07/2010 a 13/08/2010, e
os candidatos poderdo obter mais detalhes quanto aos procedimentos parainscricdes nos Capitulos lll e IV deste Edital.

2. A inscricdo do presente Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e tacita aceitagdo pelo candidato, das condi¢des
estabelecidas neste Edital e demais instrumentos reguladores, dos quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

3. Documentos para inscrigdo: para inscrever-se, o candidato devera anexar a ficha de inscricdo os seguintes documentos:

a) Documento de Identidade (ndo sera aceito protocolo deste documento) - original e copia;

b) CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) - original e cépia;

c) Original do Comprovante Bancario do recolhimento da Taxa de Inscri¢do;

d) Duas fotos 3 x 4 recentes e iguais;

e) Copia da Carteira Nacional de Habilitagdo acompanhado de original para simples conferéncia para os candidatos inscritos nos
cargos de Motorista de Transporte Escolar, Motorista de Caminhdo e Operador de Maquina Il, conforme a exigéncia do
cargo;

f) Para o cargo de Professor de Ensino Fundamental Séries/Anos Iniciais, Titulos, para concorrer a Prova de Titulos, conforme
determinado no Capitulo VIII deste Edital;

g) Para os candidatos Portadores de Necessidades Especiais, laudo médico atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagédo Internacional de Doenga - CID, bem como da provavel causa
da deficiéncia de que s&o portadores, nos termos do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

4. Aos Portadores de Necessidades Especiais € assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso para 0s cargos cujas
atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores, em percentual conforme o determinado em Lei.
5. No ato da inscricdo o candidato portador de necessidades especiais devera declarar estar ciente das atribuicdes do cargo para

qual pretende se inscrever, assim como, juntar a documentacao solicitada conforme determinado no Capitulo V.

6. N&o sera permitido a inscricdo para mais de um cargo por candidato, devendo este fazer a sua opg¢édo quando da sua inscrigéo,
tendo em vista provavelmente a realizacéo das provas para todos os cargos na mesma data e horario.
7. S&o considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pela Secretaria de Seguranca Publica, pelos Ministérios Militares

e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens,
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Conselhos, etc.); passaporte, certificado de reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico e da Magistratura, carteiras
funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valem como identidade; carteira de trabalho, carteira nacional de
habilitacdo (somente no caso do modelo novo, com a foto).

N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo),
carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis ou danificados.
HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGCOES:

No dia 20 de agosto 2010 sera divulgado o Edital de Homologagao das inscri¢des, através de afixagdo nos painéis de publicacdes
do Municipio, junto aos jornais de maior circulagdo no Municipio, no site www.rcvconcursos.com.br da empresa organizadora do
certame e pelo site www.bituruna.pr.gov.br da Prefeitura Municipal de Bituruna.

Os candidatos deverao acompanhar este Edital, para verificar, se sua inscri¢do foi deferida, caso contrario, o candidato ndo podera
prestar provas, sendo eliminado do Concurso, ndo assistindo o direito a devolucéo da taxa de inscrigdo, cabendo porém, recurso
guanto ao indeferimento, conforme preconiza o item 1 do Capitulo XI.

2.2.
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2.4
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PERIODO DE INSCRICOES: As inscrigées deverdo ser realizadas impreterivelmente no periodo de 26/07/2010 a 13/08/2010.
Presencial: De segunda a sexta feira, das 08:00 as 12:00 horas e das 13:30 as 17:00 horas, na Prefeitura Municipal de Bituruna,

sito a Avenida Dr. Oscar Geyer, N° 489, Centro, Bituruna, Parana.

Procedimentos para Inscrigdo:

O candidato devera dirigir-se a sede da Prefeitura Municipal de Bituruna, sito a Avenida Dr. Oscar Geyer, N° 489 munido da
documentacao especificada no item 3 do Capitulo Il para efetuar a sua inscricdo ao cargo pretendido, (estipulado no Capitulo |
deste Edital) e receber as informagdes necesséarias de como recolher a importancia referente a Taxa de Inscri¢éo.

Feito o recolhimento da Taxa o candidato deve retornar a sede da Prefeitura Municipal, para apresentar a documentagéo e preencher
a Ficha de Inscricéo. O candidato receberda um Comprovante de Inscricdo com o nimero de sua inscrigdo no Concurso Publico, que
devera apresentar no dia da Prova de Conhecimentos, junto com o documento de identidade que originou a inscri¢éo.

O candidato pagard uma Taxa de Inscrigdo de acordo com o valor especifico para a funcéo, cobrada a titulo de ressarcimento das
despesas com material e servicos para a realizagdo do Concurso Publico, na conta movimento da Prefeitura Municipal de Bituruna,
Banco do Brasil, Agéncia n°® 1348-X, Conta Corrente n° 73.020-3, em moeda nacional corrente.

O pagamento da importancia relativa a Taxa de Inscrigdo estipulada no Capitulo | deste Edital podera ser efetuado em dinheiro ou
cheque, através de deposito bancario ou transferéncia bancéria, ndo sendo aceito deposito bancéario em caixa automatico.

O pagamento da inscri¢éo realizado, somente com cheque do candidato, e sem provisao de fundos acarretara no cancelamento
automatico da inscrigdo.

Entregar a documentagao para efetivagcdo da inscri¢do. Ficarao retidos, no local da inscri¢éo, a Ficha de Inscri¢éo, a Taxa de Inscri¢éo, a(s)
copia(s) do(s) documento(s) exigido(s), sendo entregue para o candidato o Comprovante da Inscri¢do, o qual passara a ser a comprovagao
de que o mesmo efetivou sua inscrigéo.

Por ocasido da efetivagdo da inscricdo, o candidato recebera da realizadora do concurso (empresa contratada), caderno com

contetdo sobre o qual versarédo as questdes.

Antes de efetuar o recolhimento da taxa, o candidato devera certificar-se de que possui todas as condi¢cdes e pré-requisitos para
inscricdo. Nao havera devolucdo da Taxa de Inscri¢éo, salvo se for cancelada a realizagdo do Concurso Publico.

Os(as) candidatos(as) que concorrerem ao cargo de Professor de Ensino Fundamental Séries/Anos Iniciais, por ocasido da
inscricdo, deverao entregar na mesa receptora, em envelope, fotocépia dos “Titulos”, (ANEXO 1), para ser anexado a Ficha de
Inscri¢do juntamente com a Taxa de Inscri¢cdo paga.

Os (as) candidatos (as) que concorrerem aos cargos de Motorista de Transporte Escolar, Motorista de Caminhdo e Operador
de Maquina I, por ocasidao da inscricdo, deverdo entregar na mesa receptora, copia da Carteira Nacional de Habilitacao
acompanhada de original para simples conferéncia ou fotocépia autenticada, para ser anexada juntamente com a Taxa de Inscrigdo
paga, a Ficha de Inscrigéo.

Inscricdo por procuragdo: Devera ser apresentado documento de Identidade do procurador e entregue o instrumento de mandato
outorgado através de instrumento publico ou particular, desde que reconhecida firma pelo outorgante, por verdadeira, em cartério,
com apresentacdo dos documentos indispensaveis a inscricdo, contendo poder especifico para a inscricdo no Concurso
Publico, e o cargo para o qual o candidato deseja inscrever-se.

E obrigagdo do candidato ou seu procurador conferir as informagfes contidas na Ficha de Inscrigho, bem como tomar
conhecimento do local, data e horario de realizagio de cada etapa do Concurso Publico.

Os candidatos deverdo inscrever-se em um cargo somente, tendo em vista a realizacdo das provas para todos os cargos na
mesma data e horario.

Apos a efetivacdo da inscricdo n&o serdo aceitos pedidos de alteragbes das opgdes de cargo/disciplina.

N&o serdo aceitas inscrigdes: com falta de documentos, por via postal, por telex, via fax, e-mail, extemporaneas ou condicionais.
Em caso de perda do comprovante de Inscri¢cdo, o candidato devera solicitar mediante requerimento, junto a Comisséo Especial de
Concurso, na Prefeitura Municipal de Bituruna a segunda via, que sera fornecida mediante entrega de uma fotografia 3x4 recente,
0 pagamento de multa equivalente a 50% do valor da taxa de inscri¢éo.

As informacgdes prestadas na ficha de inscrigdo, bem como o preenchimento dos requisitos determinados no item 2 deste Capitulo,
serdo de total responsabilidade do candidato.

CAPITULO IV - DA INSCRIGAO VIA INTERNET/POSTAL SEDEX

PERIODO DE INSCRICOES: As inscri¢cdes deverao ser realizadas impreterivelmente no periodo de 26/07/2010 a 13/08/2010.

Via Internet/Postal SEDEX: O candidato, concorrente a um cargo, podera inscrever-se, até o dia 12/08/2010. O candidato devera

efetuar sua inscri¢do através de SEDEX (Empresa de Correios e Telégrafos) devendo para isto acessar o site www.rcvconcursos.com.br,

seguir as instrugdes com maxima atengdo e observar o seguinte:

a) A postagem devera ser feita até o prazo acima estabelecido, ou seja, 12/08/2010.

b) Somente serdo aceitas as inscricdes recebidas na sede da empresa RCV-Concursos Ltda., por SEDEX, até as 16:00 horas do dia
13/08/2010.

¢) Em hipotese alguma serao recebidas inscricGes pessoalmente.
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Procedimentos para inscri¢éo:

A efetivacéo da inscri¢do estara condicionada a apresentacao pelo candidato, dos documentos exigidos no item 3 do Capitulo Il, do
correto preenchimento da ficha, do requerimento e do comprovante de inscrigdo impresso através do site www.rcvconcursos.com.br.
Toda a documentagdo conforme item 3 do capitulo Il, para efetivagdo da inscricdo, postalizada pelo candidato ficara retida na
empresa organizadora do certame, ficando com o candidato o Comprovante de Inscricdo, o qual passara a ser a comprovagéo de
gue o mesmo efetivou sua inscrigdo e que devera apresentar juntamente com o documento de identidade, durante a realizagéo da
Prova Objetiva de Conhecimentos e outras provas.

Recolher junto ao Banco do Brasil, Agéncia n® 1348-X, Conta Corrente n® 73.020-3, conta movimento da Prefeitura Municipal de
Bituruna em moeda nacional corrente, a importancia referente a taxa de inscri¢cdo estipulada neste Edital e conforme as instrugées
contidas na inscri¢éo via Internet/Postal SEDEX.

Antes de efetuar o recolhimento da taxa, o candidato devera certificar-se de que possui todas as condigbes e pré-requisitos para
inscricdo. Nao havera devolucdo da Taxa de Inscri¢éo, salvo se for cancelada a realizagdo do Concurso Publico.

E obrigacdo do candidato conferir as informacdes contidas na Ficha de Inscricdo, bem como tomar conhecimento do local, data e
horério de realizacéo de cada etapa do Concurso Publico.

Apbs a efetivagdo da inscricdo néo serdo aceitos pedidos de alteragbes de opgéo de cargo.

N&o serdo aceitas inscricbes: com falta de documentos, por telex, via fax, e-mail, extemporaneas ou condicionais. Verificado, a
qualquer tempo, o recebimento de inscricdo que ndo atenda a todos os requisitos sera ela cancelada.

Em caso de perda do Comprovante de Inscri¢do, o candidato devera preencher outro comprovante de inscricdo impresso através do
site www.rcveoncursos.com.br, e nesta segunda via colar uma fotografia 3x4 recente.

Aos portadores de necessidades especiais € assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso para 0S cargos cujas
atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que séo portadores.

As informacgdes prestadas na ficha de inscrigdo, bem como o preenchimento dos requisitos determinados no item 2 deste Capitulo,
serdo de total responsabilidade do candidato.

2.1

2.2.

10.

11.

Ao candidato Portador de Necessidade Especial que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhes sao facultadas no inciso VIII do

artigo 37 da Constituicdo Federal e na Lei n° 7.853, de 24 de outubro de 1989 é assegurado o direito de inscricdo para os

cargos/fungdes em Concurso Publico, cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que é portador.

Aos candidatos Portadores de Necessidades Especiais serdo destinadas 5% (cinco por cento) do total de vagas oferecidas para

cada cargo, das que vierem a surgir ou das que forem criadas no prazo de validade do Concurso, em cumprimento ao disposto no

§ 2°do art. 5° da Lei n°® 8.112/1990, bem como na forma dos Decretos n°s 3.298/99 e 5.296/2004.

Quando o célculo para o nimero de vagas mencionado no item anterior resultar em ndmero fracionario, elevar-se-a até o primeiro

ndmero inteiro subsequente resultante da aplicagdo do percentual, em conformidade com o disposto no § 2° do art. 37 do Decreto

Federal n° 3.298/99, mas somente se a casa decimal for igual ou maior que 75 (setenta e cinco).

A reserva de vaga oferecida aos Portadores de Necessidades Especiais, ndo se aplica ao presente Concurso Publico devido ao

ndmero insuficiente de vagas para esse fim.

Consideram-se pessoas Portadoras de Necessidades Especiais aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art.

70 do Decreto n°. 5.296/2004.

Os candidatos que ndo optarem, por ocasido da inscri¢cdo, pela Prova Especial e/ou Sala Especial destinadas aos Portadores de

Necessidades Especiais ndo terdo direito a mesma, seja qual for o motivo alegado.

O candidato Portador de Necessidade Especial participard do Concurso em igualdade com os demais candidatos, no que se refere

ao conteudo das provas, a avaliagcdo e aos critérios de aprovacgao, ao dia, horario e local de aplicagdo das provas, e a nota minima

exigida para todos os demais candidatos.

O candidato devera declarar, no ato da inscrigdo presencial ou via Internet/Postal SEDEX ser Portador de Necessidade Especial e, se

necessitar de tratamento diferenciado no dia do concurso, devera especifica-lo através de Requerimento de Solicitagdo (ANEXO I) do

Edital N° 001/2010, se:

a) Necessitar da confeccao de prova especial em Braile ou Ampliada, especificando o tipo de deficiéncia;

b) Necessitar de Tempo Adicional e/ou Ledor de Prova e/ou Intérprete de Libras, com justificativa acompanhada de parecer emitido
por especialista da area de sua deficiéncia;

c) Necessitar de sala especial.

O deficiente visual (cego) que solicitar prova especial em Braile devera levar para esse fim, no dia da aplicacéo da prova, reglete e

puncéo, podendo, ainda, utilizar-se de soroban.

Ao deficiente visual (ambliope) que solicitar prova especial ampliada serdo oferecidas prova e cartdo de respostas nesse sistema, com

tamanho de letra correspondente a corpo 24, cabendo aos candidatos sua leitura e marcagao das respostas no respectivo cartéo.

Durante o periodo das inscri¢cBes (serd observada a data de postagem), o candidato dever4 encaminhar via SEDEX ou Aviso de

Recebimento (AR), para a RCV-Concursos Ltda., situada na Rua da Gléria, 72, Centro Civico, CEP 80.030-060, Curitiba, Parana, caso

ndo tenha entregue durante a sua inscricdo presencial ou ndo tenha postalizado ao se inscrever via Internet/Postal SEDEX, os

documentos a seguir:

a) Laudo Médico original atestando a espécie, o grau e o nivel da deficiéncia com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificagdo Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia;

b) Cépia do documento de identidade, copia do CPF e telefone para contato.

O candidato que, dentro do prazo do periodo das inscricdes (sera observada a data de postagem), ndo atender os dispositivos

mencionados no:

a) lItem 6, subitem a, ndo tera a Prova Especial preparada, seja qual for o motivo alegado;

b) Item 6, subitem b, n&o ter4 tempo adicional para realizagdo das provas e/ou pessoa designada para a leitura da prova e/ou
interprete de libras, seja qual for o motivo alegado;

c) Item 6, subitem c, ndo tera a Sala Especial preparada, seja qual for o motivo alegado;

d) Item 9, subitem a, sera considerado como néo Portador de Necessidade Especial.

No ato da inscri¢cdo o candidato Portador de Necessidade Especial devera declarar estar ciente das atribuicdes do cargo para o

qual pretende se inscrever e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliagcdo pelo desempenho dessas atribui¢des, para

fins de habilitagcdo no estagio probatdrio.
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12. Antes da posse dos candidatos, a Prefeitura Municipal designara Junta Médica para analisar o efetivo enquadramento na
legislagdo prépria, daqueles que se declararam portadores de necessidades especiais. Caso a decisédo da Junta seja pelo ndo
enguadramento, o candidato serd excluido como Portador de Necessidade Especial, para efeitos dos beneficios da lei neste
concurso, e passara a constar da relagdo geral dos candidatos, observada a ordem de classificag&o.

13. A publicagéo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo, a primeira, a pontuagdo de todos os
candidatos, inclusive a dos Portadores de Necessidades Especiais e, a segunda, somente a pontuagéo destes Ultimos, para efeito
de conhecimento.

14. Se a deficiéncia do candidato ndo se enquadrar na previsdo do art. 70 do Decreto n° 5.296/2004, ele sera classificado em
igualdade de condi¢g6es com os demais candidatos.

15. Sera eliminado da lista de candidatos Portadores de Necessidades Especiais aquele cuja deficiéncia assinalada na Ficha de
Inscricdo ndo se constate, devendo o mesmo figurar apenas na lista de classificagdo geral.

16. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposiges deste Capitulo implicara a perda do direito a ser nomeado para as
vagas reservadas aos Portadores de Necessidades Especiais, se houverem.

17. O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido.

18. O candidato Portador de Necessidade Especial, que ndo realizar a inscricdo conforme as instru¢cdes constantes deste Edital ndo
podera impetrar recurso em favor de sua situagao.

19. Apos a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser argiida para justificar a concesséo de aposentadoria.

1. Para todos os cargos, o Concurso constara de Provas Objetivas de Conhecimentos, de carater eliminatério e classificatério, em
primeira etapa, com 40 (quarenta) questdes objetivas de mdultipla escolha, com apenas uma alternativa correta, a ser avaliada na
escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, sendo que cada questéo terd o valor de 0,25 (zero virgula vinte e cinco) pontos. As questdes
serdo compativeis com o nivel de escolaridade, com a formag&o académica exigida e com as atribui¢cdes dos cargos.

2. Quando o candidato se submeter apenas a Prova de Conhecimentos, considerar-se-a aprovado, se obtiver nota igual ou superior a
5,0 (cinco) pontos.

3. Para os cargos de Motorista de Transporte Escolar, Motorista de Caminh&o e Operador de Maquina Il, havera segunda etapa,
Prova Prética de carater eliminatorio/classificatorio, conforme Capitulo IX do presente Edital.

4. S6 estara habilitado a Prova Pratica o candidato que obtiver na Prova de Conhecimentos nota igual ou superior a 5,0 (cinco) pontos.

5. Para o cargo de Professor de Ensino Fundamental Séries/Anos Iniciais havera Prova de Titulos de carater classificatorio, conforme
Capitulo VIII do presente Edital.

6. SO estara habilitado a Prova de Titulos (pontuacéo dos Titulos) o candidato que obtiver na Prova de Conhecimentos nota igual ou
superior a 5,0 (cinco) pontos.

1.  As Provas de Conhecimentos seréo realizadas em 05 de setembro de 2010, sendo que o local e horario para a realizagdo das provas
serd oportunamente divulgado, no Orgdo Oficial do Municipio, em mural da Prefeitura Municipal de Bituruna, no site
WWW.rcveoncursos.com.br da empresa organizadora do certame e no site da prefeitura www.bituruna.pr.gov.br, com antecedéncia minima
de 05 (cinco) dias Uteis das suas realizacfes.

2. O gabarito oficial das Provas de Conhecimentos sera afixado em mural da Prefeitura Municipal de Bituruna, sito a Avenida Dr.
Oscar Geyer, N° 489, Centro e disponivel no site www.rcvconcursos.com.br, a partir das 14 (quatorze) horas do dia 06/09/2010 e
permanecendo no site até as 18 (dezoito) horas do dia 10/09/2010.

3. As Provas de Conhecimentos serdo disponibilizadas no site www.rcvconcursos.com.br, a partir das 14 (quatorze) horas do dia
06/09/2010 e permanecendo no site até as 18 (dezoito) horas do dia 07/09/2010.

4. Os conteudos programaticos, as referéncias bibliograficas, a constituicdo das provas, peso, tempo de duragdo das provas e outras
informagdes pertinentes constardo do “Manual do Candidato/2010” e que serdo entregues aos candidatos por ocasiéo da inscri¢éo.

5. N&o havera provas fora do local designado, nem em datas e/ou horérios diferentes.

6. Desde ja, ficam os candidatos convocados a comparecerem com antecedéncia de 30 (trinta) minutos ao local das provas, munidos
de caneta esferogréafica azul ou preta de ponta grossa.

7. O ingresso na sala de provas, s6 sera permitido ao candidato que apresentar o documento de identidade que originou a inscricao e
documento de inscricdo no Concurso, entregue quando do ato de inscrigéo.

8. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo de qualquer uma das fases do concurso, devera levar um
(a) acompanhante, que ficard em sala reservada e sera responséavel pela guarda da crianga. Para ter esse direito a candidata
devera requerer tal condicdo em até 72 horas antes do horario marcado para o inicio da prova. O requerimento devera ser enviado
a RCV, através do FAX (41) 3029-0470 constando o nome, nimero de inscri¢cdo, cargo e RG do candidato.

9. N&o sera admitido as provas o candidato que se apresentar apés o horario estabelecido; em nenhuma hipétese havera segunda
chamada, seja qual for o motivo alegado.

10. No recinto de provas nado sera permitida a utilizagdo de equipamentos de radio tipo “walk-man” ou similar, bem como o uso de
telefone celular.

11. Durante as provas nao sera permitida nenhuma consulta ou uso de maquina calculadora.

12. O caderno de questfes é o espaco pelo qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para chegar a resposta adequada,
permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO na capa do caderno de questdes e no cartdo-resposta.

13. Seréa atribuida nota O (zero) a resposta que, no cartdo-resposta estiver em desconformidade com as instrugbes, ndo estiver
assinalada, que contiver mais de uma alternativa assinalada, emenda, rasura ou alternativa marcada a lapis, ainda que legivel.

14. Em nenhuma hipétese sera considerado para corre¢éo e respectiva pontuacéo o caderno de questdes.

15. N&o serdo computadas questfes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura.

16. O candidato assume plena e total responsabilidade pelo correto preenchimento do cartdo-resposta e sua integridade, e em
nenhuma hipétese havera substituicdo do mesmo, salvo em caso de defeito em sua impressao.

17. Sera eliminado do Concurso o candidato que:

a) Tornar-se culpado por incorre¢do ou descortesia para com qualquer dos fiscais, executores e seus auxiliares ou autoridades
presentes;

b) For surpreendido, durante a realizagdo das provas, em comunicacdo com outro candidato ou terceiros, bem como se utilizando
de livros, notas, impressos ou equipamentos nao permitidos;
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c) Ausentar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal, apos ter assinado a lista de presenca;

d) Nao devolver o cartdo-resposta e/ou o caderno de questoes;

e) Deixar de assinar a lista de presenca e/ou o cartdo-resposta;

f)  Utilizar processos ilicitos ou imorais na realizag&o das provas, caso se comprove, imediata ou posteriormente, mediante analise
por meio eletronico, estatistico, mecanico, visual ou grafotécnico;

g) Nao atender as determinagdes do presente Edital.

O candidato, ao terminar a Prova de Conhecimentos, devolvera ao fiscal da sala, juntamente com o cartdo-resposta, o caderno de

questdes, tendo em vista a obrigatoriedade de arquivo junto ao Municipio.

Sera permitido aos candidatos copiar suas respostas, no espaco reservado na folha de rosto (capa) do caderno de questbes que

se encontra no rodapé.

No transcorrer da prova, se o candidato observar alguma anormalidade como: de prova entregue de outro cargo, problema de

ordem gréfica ou irregularidade na formulagdo de questdo, deverd manifestar-se junto ao Fiscal de Sala, o qual anotard a

anormalidade no Relatério de Ocorréncias para posterior andlise da banca examinadora.

Sempre que o candidato observar a anormalidade prevista no item 18.2, devera manifestar-se no momento da prova, sob pena de nao

poder apresentar, posteriormente, eventual recurso.

Os candidatos s6 poderdo deixar a sala de provas apds 1 (uma) hora de seu inicio, mesmo que tenha desistido do Concurso, ndo

podendo, neste caso, levar consigo o caderno de questdes.

Ao final das Provas de Conhecimentos, os dois Ultimos candidatos deverdo permanecer no recinto, a fim de assinarem o lacre do

envelope das provas juntamente com os fiscais, sendo liberados quando todos as tiverem concluido.

N&o sera concedida, em hipétese alguma, segunda chamada, vista e/ou revisao de provas.

3.1

3.2.

3.3.

3.9.

3.10.

3.11.
3.12.
3.13.
3.14.
3.15.

SOMENTE PARA O CARGO DE PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL SERIES/ANOS INICIAIS
Os candidatos deverao apresentar junto com a inscrigao, os titulos para concorrer a Ultima etapa do Concurso Publico (ANEXO I1).
PONTUACAO DOS TIiTULOS:
A Prova de Titulos constara de trés fases distintas: Formag&o Académica, Experiéncia Profissional e Aperfeicoamento Profissional.
12 - DA FORMAGAO ACADEMICA:
01. Doutorado concluido na area da Educacéo - 2,0 pontos
02. Mestrado concluido na area da Educacgéo - 1,6 pontos
03. Especializag&o concluida (Latu-sensu) na area da Educacéo - 1,2 pontos
04. Graduacdo concluida na area da Educacao - 1,0 ponto
Os pontos da formagao académica ndo sdo cumulativos, prevalecendo a formagao de maior valor.
22 - DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL:
01. Em docéncia do Ensino Fundamental, Educagéo Infantil e/ou Especial - 1,0 ponto por ano, limitado em 4,0 pontos.
Os pontos da experiéncia profissional deverdo ser comprovados através de copias da Carteira de Trabalho, juntamente com
declaragdo do empregador em papel timbrado, com carimbo do CNPJ, e com firma reconhecida por tabelido, para comprovar a
docéncia no caso de Professor de Ensino Fundamental Séries Iniciais.
32 - DO APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL:
01. Cursos com carga horaria acima de 80 horas / aulas comprovadas - 1,0 ponto por curso
02. Cursos com carga horaria de 16 a 80 horas / aulas comprovadas - 0,8 ponto por curso
03. Cursos com carga horaria inferior a 16 horas / aulas comprovadas - 0,5 ponto por curso
Os pontos do aperfeicoamento profissional somente serdo considerados para cursos com contetidos na area de Educagédo e
com Certificados expedidos a partir de 20 de dezembro de 1996 (data da sancdo da LDB - Lei de Diretrizes e Bases da
Educagao Nacional).

TOTAL DA FASE DA FORMAGAO ACADEMICA.........ovveeeeeeeeeeeeseeeeere. 2,0 (DOIS) PONTOS
TOTAL DA FASE DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL........cvvveeererresnnees 4,0 (QUATRO) PONTOS
TOTAL DA FASE DO APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL.................. 4,0 (QUATRO) PONTOS
TOTAL GERAL DA PROVA DE TITULOS.....veeieeeeeeeeeeeereeeeeseseeseeeesseens 10,0 (DEZ) PONTOS

APRESENTACAO DOS TITULOS:

Os candidatos inscritos deverdo entregar, impreterivelmente, no periodo determinado e nas formas estabelecidas neste edital, os
documentos com os quais pretenderdo concorrer a contagem de pontos por titulos.

Os titulos deverdo ser entregues pelos candidatos em envelope, devidamente identificado com seu nome, nimero de inscri¢céo e
cargo (ANEXO II).

As certiddes, certificados, diplomas e demais documentos exigidos para a Prova de Titulos deverdo ser apresentados original e/ou
em fotocopias devidamente autenticadas.

Juntamente com a fotocépia sem autenticagdo, o candidato devera apresentar o titulo original, sendo que o funcionario encarregado do
recebimento dos mesmos devera conferir cada cépia apresentada com o titulo original para autenticacéo desta.

Os documentos comprobatérios de titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas.

Titulos sem conteldo especificado ndo serdo pontuados, caso ndo se puder aferir a relagdo com o cargo.

N&o serdo pontuados boletim de matricula, histérico escolar ou outra forma que ndo a determinada acima.

Estagios, monitorias, residéncia, coordenacéo de cursos, palestrante, orientador, fiscal, facilitador e outros trabalhos executados
ndo serdo pontuados.

O candidato que possuir alteragdo de nome (casamento, separacéo, etc.) devera anexar copia do documento comprobatério da
alteracdo sob pena de n&o ter pontuados titulos com nome diferente da inscricao e/ou identidade.

Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengédo dos titulos do candidato, bem como encaminhamento
de um mesmo titulo em duplicidade, com o fim de obter dupla pontuacdo, o candidato tera anulado a totalidade de pontos desta
prova. Comprovada a culpa do candidato este sera excluido do concurso.

Somente os candidatos habilitados na 12 Etapa - Prova Objetiva concorrerdo a contagem de Titulos.

Os candidatos sdo responsaveis pela apresentacédo e comprovacao dos titulos postos em julgamento.

Somente ser4 comprovada a experiéncia em atividades semelhantes as do cargo para o qual o candidato esta concorrendo.

As pontuacdes do item experiéncia sdo independentes por ano trabalhado, ou seja, ndo sdo cumulativas.

Na comprovagdo da qualificagcdo, cada certificado sé podera pontuar em uma faixa de carga horaria. Um certificado de carga
horaria maior podera ser utilizado para pontuar em faixa de carga horaria menor.
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Na contagem geral dos titulos apresentados, ndo serdo computados os pontos que ultrapassarem o limite de pontos de cada area.

. Cada titulo sera considerado uma Unica vez e para uma Unica situagao.

. A responsabilidade pela escolha dos documentos a serem apresentados na Prova de Titulos é exclusiva do candidato.

. A quantidade de titulos apresentados sera conferida na presenca do candidato que assinara o respectivo Protocolo de Entrega.
. Serdo desconsiderados os titulos que ndo atenderem as exigéncias deste Edital.

. O resultado obtido pelos candidatos nesta Etapa sera divulgado juntamente com o Resultado Final do Concurso.

SOMENTE PARA OS CARGOS DE MOTORISTA E OPERADOR DE MAQUINA II
Esta prova seré realizada de acordo com a tabela previamente elaborada pela banca responséavel, a partir das atribuicdes de cada cargo.
A prova constara da verificagdo do desempenho do candidato na execucéo dos servigos pertinentes ao cargo pleiteado, bem como
a qualidade do servigo executado.
Nas provas que exigirem o emprego de equipamentos de elevado valor, pertencentes ou sob a responsabilidade do Municipio ou
da entidade que realiza o certame, poderd ser procedida, a critério da fiscalizagdo, a imediata exclusdo do candidato que
demonstre ndo possuir a necessaria capacidade no seu manejo, sem risco de danifica-los.
Haverd um tempo méaximo para a realizagdo de cada item da prova, que sera fixado pela comisséo de provas, considerando a
dificuldade e demais aspectos necessarios para o desempenho satisfatério dos testes, por parte dos candidatos.
Ser& considerado reprovado o candidato que obtiver nota zero nesta prova e/ou o candidato que ndo comparecer a prova no dia,
local e horario de convocacéo. Igual tratamento sera dado ao candidato incluido no item 3 deste capitulo.
Todos os candidatos deverdo apresentar-se com trinta minutos de antecedéncia, em trajes apropriados para o teste, portando
cédula de identidade, documento de inscrigdo e Carteira Nacional de Habilitagéo.
A data, a hora e o local das provas praticas serdo comunicados aos candidatos, quando da realizagdo da prova escrita. Caso seja
possivel, a mesma podera ser aplicada na mesma data daquela prova, no turno seguinte.

A nota final, para efeito de classificagcdo dos candidatos, sera igual a nota da Prova de Conhecimentos para os candidatos que

realizaram somente esta prova. Para os candidatos que realizaram Prova de Conhecimentos e Prova Pratica ou Prova de Titulo, a

nota final, para efeito de classificagcdo dos candidatos sera a soma das notas obtidas na Prova de Conhecimentos e Prova Pratica

ou Prova de Titulo.

O Edital de classifica¢éo dos candidatos aprovados no Concurso apresentard apenas os candidatos aprovados por cargo.

Os candidatos aprovados serdo classificados na ordem decrescente das notas ou médias obtidas.

Na hipotese de igualdade no total de pontos entre os aprovados, o desempate se dara através dos seguintes critérios:

a) ldade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscricdo neste Concurso, de acordo com o previsto no paragrafo Unico
do artigo 27 da Lei n® 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso);

b) Obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

c) Obtiver maior nota na prova de Portugués;

d) Poridade, prevalecendo o de maior idade.

HOMOLOGAQAO DO RESULTADO FINAL:

Os candidatos deverdo acompanhar este Edital, cabendo porém, recurso quanto a nota final ou média final, conforme preconiza o

item 3 do capitulo XI.

Sera divulgado através de afixagdo nos painéis de publicagcdes do Municipio, junto aos jornais de maior circulagdo no Municipio, no

site www.rcvconcursos.com.br da empresa organizadora do certame e pelo site www.bituruna.pr.gov.br

2.4.

3.1.

DAS INSCRICOES:

Cabera ao candidato, recurso quanto ao indeferimento da inscri¢cdo, no prazo de dois dias Uteis a contar da data da publicagdo, o
qual devera ser interposto mediante formulario préprio (ANEXO 1), devidamente fundamentado e obrigatoriamente assinado pelo
candidato, protocolizado no protocolo geral do Municipio, encaminhado a Comisséo Especial do Concurso, que o julgara no prazo
de cinco dias.

Interposto o recurso e néo julgado no prazo previsto o candidato poderd, se for o caso, participar condicionalmente das provas que
se realizarem até a decisdo, permanecendo no Concurso se o apelo for provido, dele sendo eliminado se indeferido.

DAS PROVAS:

Cabera ao candidato, recurso quanto as Prova de Conhecimentos, Pratica e/ou de Titulos, no prazo de dois dias Uteis a contar da
data da realizagdo da respectiva prova, o qual devera ser interposto mediante formulario préprio (ANEXO Ill), devidamente
fundamentado e obrigatoriamente assinado pelo candidato, protocolizado no protocolo geral do Municipio, encaminhado a
Comisséo Especial do Concurso.

As reclamacdes sobre questdes da Prova de Conhecimentos somente serdo admitidas quando de sua realizagdo, mediante
preenchimento do relatério de irregularidades através do fiscal de sala, no qual deverdo constar o nome completo do candidato, o
numero de inscricdo do candidato, o cargo pretendido e o nimero da questédo impugnada.

Apo6s o julgamento dos recursos interpostos, os pontos correspondentes as questdes das Prova de Conhecimentos, porventura
anuladas serédo atribuidas a todos os candidatos, indistintamente, aos que ndo os obtiveram na correcao inicial.

Da decisao final da Comisséao Especial do Concurso e da Banca Examinadora nédo cabera recurso.

DO RESULTADO FINAL:

Cabera ao candidato, recurso quanto ao resultado final, no prazo de dois dias Uteis a contar da data da publicagdo do Edital dos
candidatos aprovados, o qual deverad ser interposto mediante formulario préprio (ANEXO Ill), devidamente fundamentado e
obrigatoriamente assinado pelo candidato, protocolizado no protocolo geral do Municipio, encaminhado & Comissdo Especial do
Concurso.

A Comissédo Especial do Concurso, apds analise dos pedidos, decidira sobre sua aceitagdo e publicara, quando couber, o resultado
do pedido através de Edital.
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4. DAS CONSIDERACOES FINAIS:
Todos os recursos serdo liminarmente indeferidos se forem interpostos fora dos prazos previstos.

1. O provimento dos cargos obedecera rigorosamente a ordem de classificagéo dos candidatos aprovados.
2. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu endereco junto ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura

Municipal de Bituruna - Parana.

3. O candidato nomeado terd o prazo méaximo de 30 (trinta) dias contados da data de publicacdo do ato de nomeag&o para tomar
posse. Nao ocorrendo a apresentagdo e a respectiva posse, o candidato perderd automaticamente a vaga, facultando ao Municipio

o direito de convocar o préximo candidato por ordem de classificagdo.

4. Caso o candidato ndo deseje assumir de imediato a nomeagéo, devera assinar termo de desisténcia, possibilitando a Prefeitura

Municipal convocar o préximo candidato por ordem de classificacéo.

5. O Concurso tera validade por 2 (dois) anos a partir da data de homologacgéo dos resultados, prorrogavel por mais 2 (dois) anos, a
critério da Secretaria de Administragdo e Financas e Planejamento.
6. A nomeacao e a posse no cargo, somente serdo deferidas, mediante comprovacao dos seguintes requisitos:

a) Ser brasileiro de acordo com o que dispde o artigo 12 da Constituicdo Federal de 1988;

b) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da contratacéo;

c) CPF - Cadastro de Pessoa Fisica

d) Comprovante de Endereco;

e) Carteira de Identidade - RG;

f) PIS/PASEP;

g) Titulo de Eleitor e comprovante da Ultima votagéo;

h) Certificado de Reservista (homens);

i) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

j) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;

k) Documento Escolar comprovando a escolaridade;

1) Carteira de registro no Conselho Regional (quando for o caso);

m) Certiddo de antecedentes criminais;

n) Declaragdo de ndo Acumulo de Cargos com firma reconhecida;

0) No caso de portadores de necessidades especiais, compatibilidade da deficiéncia atestada, com o cargo de opgdo do
candidato, comprovada através de Junta Médica Oficial do Municipio, que emitird parecer sobre o enquadramento do tipo ou
grau de deficiéncia e sua compatibilidade com o cargo.

p) Atestado de boa salde fisica e mental a ser fornecido, por Junta Médica do Municipio ou por esta designada, mediante exame
médico, que comprove aptidao necessaria para o exercicio do cargo, bem como a compatibilidade para os casos de deficiéncia fisica.

7. Os candidatos portadores de deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a Junta Médica Oficial para a verificagéo
da Compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribui¢des do cargo.

8. A ndo apresentacdo dos documentos acima, por ocasido da posse, implicard na impossibilidade de aproveitamento do candidato
aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da inscrigdo no Concurso.

1. Por ocasigo da avaliagdo médica, o candidato devera obrigatoriamente apresentar os resultados dos exames laboratoriais citados abaixo,
cuja data da realizagéo devera ser inferior a 90 (noventa) dias da apresentacéo, sob pena de néo ser submetido ao exame médico.
2. Todos os exames laboratoriais mencionados a seguir serdo custeados pelos candidatos e terdo que ser apresentados no prazo
méaximo de 20 dias a contar da data de encaminhamento fornecido pelo Departamento de Recursos Humanos.
3. Exames Laboratoriais para Professor de Ensino Fundamental Séries Iniciais:
a) Hemograma
b) Glicemia
c) Exame parcial de urina
d) Exame Parasitologico de fezes
e) Gama Glutamiltransferase
f) Raios-X do Térax (com laudo)
g) Eletrocardiograma
4. Exames Laboratoriais para Motorista e Operador de Maquina Il:
a) Hemograma
b) Glicemia
c) Exame parcial de urina
d) Exame Parasitolégico de fezes
e) Exame Oftalmoldgico
f)  Audiometria
g) Eletro Encefalograma
h) Gama Glutamiltransferase
5. Exames complementares:
a) Para homens acima de 40 anos de idade: Eletrocardiograma, PSA.
b) Para mulheres acima de 25 anos de idade, todas casadas ou nédo e/ou que ja tenham filhos: Exame preventivo ginecolégico.

1. A habilitagdo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato a nomeagao imediata, mas apenas a expectativa de ser admitido
segundo as vagas existentes, na ordem de classificacdo, ficando a concretizacdo deste ato condicionada as disposi¢des
pertinentes, sobretudo a necessidade e as possibilidades da administracao.
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2. A inexatiddo das informacgdes, falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o
candidato do Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigdo.

3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial do Concurso, constituida pelo Prefeito Municipal através de Portaria,
juntamente com a Secretaria de Administracéo e Financas e com a empresa responsavel pela realizagdo do Concurso Publico.

4. CRONOGRAMA:

Cronograma de Atividades

1. Publicacdo oficial do extrato do edital 09/07/2010

2. Inicio e término das inscri¢cdes 26/07 a 13/08/2010
3. Homologag&o das inscrigdes 20/08/2010

4. Recurso quanto a homologagéo das inscriges 23 e 24/08/2010
5. Aplicac&o das provas escritas 05/09/2010

6. Divulgacéo do gabarito oficial 06/09 a 10/09/2010
7. Divulgacdo da prova de conhecimentos 06/09 e 07/09/2010
8. Recurso quanto aos gabaritos e questdes da prova 06/09 e 08/09/2010
9. Divulgacéo do edital de aprovados, somente para os cargos de Motorista e Operador de Maquina 08/09/2010

10. Aplicacdo da prova pratica somente para os cargos de Motorista e Operador de Maquina 11/09/2010

11. Divulgacéo do edital de aprovados 17/09/2010

12. Recurso quanto ao edital de aprovados 20 e 21/09/2010
13. Homologacéo do edital de aprovados 22/09/2010

Prefeitura Municipal de Bituruna, 09 de julho de 2010.

REMI RANSSOLIN
Prefeito Municipal

ROSANGELA ROSSONI MATTOS
Presidente da Comissdo do Concurso
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ANEXO |
CONCURSO PUBLICO N° 001/2010
REQUERIMENTO DE SOLICITACAO DE VAGA, SALA E/OU PROVA ESPECIAL

llImo Sr.
Presidente da Comisséo Especial do Concurso Publico
Bituruna - Parana

Eu, portador do
RG n° eCP.F:n° , inscrito para o cargo
de: , € conforme esta estabelecido no art.

6 do Capitulo V - DAS INSCRICOES PARA PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS, venho
por meio deste solicitar:
SALA ESPECIAL ( )
PROVA ESPECIAL: BRAILE ( )
AMPLIADA ( )

Nestes termos peco deferimento.

Bituruna, em: / / 2010.

Assinatura do candidato

Obs: Reproduzir a quantidade necessaria. Preencher em letra de forma ou a maquina; entregar este
formulario em 02 (duas) vias, uma via sera devolvida como protocolo.

Bituruna, em: / / 2010.

Assinatura do candidato Assinatura do responsével pelo recebimento



Prefeitura Municipal de Bituruna
— Estado do Parana —

.QQ;B‘FI%Q‘UN»‘:;& SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, FINANCAS E PLANEJAMENTO

ANEXO Il
CONCURSO PUBLICO N° 001/2010

RELACAO DE TiTULOS

llImo Sr.
Presidente da Comisséo Especial do Concurso Publico
Bituruna - Parana

NOMECANDIDATO:

N° NSCRICAO: CARGO:

RELACAO DE TiTULOS ENTREGUES

o |N°de P . ~
N h Historico / Resumo Pre-pontuacao
oras

Obs.: Preencher em letra de forma ou a maquina nos campos destinados ao candidato, entregar
este formulario em 02 (duas) vias, conforme Edital, uma via sera devolvida como protocolo.

Bituruna, em: / / 2010.

Assinatura do candidato Assinatura do responséavel pelo recebimento
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Prefeitura Municipal de Bituruna
— Estado do Parana —

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, FINANCAS E PLANEJAMENTO

ANEXO 1l
CONCURSO PUBLICO N° 001/2010
FORMULARIO DE RECURSO
llImo Sr.
Presidente da Comisséo Especial do Concurso Publico

Bituruna - Parana

NOME CANDIDATO:

N° INSCRICAO: CARGO:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO
CONTRA PROVA DE CONHECIMENTOS
CONTRA PROVA DE TiTULOS

CONTRA PROVA PRATICA

CONTRA RESULTADO FINAL

AN AN AN AN N
N N N N N

Justificativa do candidato - Razdes do Recurso

Obs: Reproduzir a quantidade necessaria - Preencher em letra de forma ou & maquina; entregar
este formulario em 02 (duas) vias, uma via seré devolvida como protocolo.

Bituruna, em: / / 2010.

Assinatura do candidato Assinatura do responsavel pelo recebimento
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Prefeitura Municipal de Bituruna
Estado do Parana —

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, FINANCAS E PLANEJAMENTO

ANEXO IV

CONCURSO PUBLICO N° 001/2010

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1. DAS PROVAS A QUE O CANDIDATO SE SUBMETERA:
1.1. Para o presente concurso haverd Prova de Conhecimentos, Prova de Conhecimentos Especificos, Pratica e/ou Titulos,
conforme estabelecem os quadros abaixo:

1.1.1. GRUPO | - CARGOS DE NIiVEL ENSINO FUNDAMENTAL (EF) INCOMPLETO (ALFABETIZADO

PROVA DE
. PROVA DE PROVA
CODIGO CARGO CONHECIMENTOS <
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PRATICA
0le 02 Motorlst_a dg Transporte Escolar e | SIM, de Portggues, Matem_atlca e SIM SIM
de Caminhao Conhecimentos Gerais
03 Operador de Maquina Il SIM, de Portugues, Matematica e SIM SIM
Conhecimentos Gerais
1.1.2 GRUPO Il - CARGOS DE NIVEL ENSINO MEDIO (EM) / SUPERIOR (ES) COMPLETO (EDUCAQAO)
PROVA DE
< PROVA DE PROVA
CODIGO CARGO CONHECIMENTOS .
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS TITULOS
04 Professor de Ensino SIM, de Portugués, Matematica, SIM SIM
Fundamental Séries/Anos Iniciais Histéria, Geografia, Ciéncias

2. DO TIPO DE QUESTOES DAS PROVAS DE CONHECIMENTOS:
Todas as provas de conhecimentos e conhecimentos especificos, serdo de questdes de multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas
cada, precedidas as letras (A), (B), (C), (D) e (E), das quais somente uma sera correta.

3. DO RESULTADO FINAL (NOTA FINAL):
3.1. Para os cargos de Motorista e Operador de Maquina Il.

I Nota da Prova de Conhecimentos ~ +  Nota da Prova Pratica = Nota Final |

3.2. Para os cargos de Professor de Ensino Fundamental Séries Iniciais.

I Nota da Prova de Conhecimentos ~ + Nota da Prova Titulos = Nota Final |

4. DO TEMPO DE DURAGCAO DAS PROVAS DE CONHECIMETOS:
A duracédo das provas de conhecimentos € de no maximo 03 (trés) horas. Neste tempo ja esta incluido aquele utilizado para o
preenchimento do cartdo-resposta.

5. DA DOCUMENTAGCAO E MATERIAL PARA A REALIZACAO DAS PROVAS DE CONHECIMENTOS:
5.1. No dia da realizagao das provas de conhecimentos, o candidato devera identificar-se através de:
a) documento oficial de identidade e
b) comprovante de inscricdo.

5.2. Para as provas de conhecimentos, o candidato devera levar os seguintes materiais:
a) caneta esferogréafica azul ou preta;
b) lapis preto;
c) borrachae
d) apontador.

6. DOS PROGRAMAS:
6.1. GRUPO | - ATIVIDADES DE NIiVEL ENSINO FUNDAMENTAL (EF) INCOMPLETO (ALFABETIZADO)

6.1.1. Portugués - 10 Questdes
1.Alfabeto (mailsculo e mindsculo); 2. Sinais de pontuagdo; 3. Diviséo silabica; 4. Acentuagdo grafica; 5. Ortografia; 6.
Substantivo (género e nimero); 7. Adjetivo (reconhecimento).

6.1.2. Matematica - 10 Questdes
1. Sistema de numeracgdo decimal; 2. Simbologia (maior e menor); 3. Duzia; 4. Adicéo (propriedades); 5. Subtracao; 6.
Multiplicagdo (propriedades); 7. Diviséo; 8. Problemas com até 3 raciocinios; 9. Expressdes numéricas (quatro operacées
basicas e parénteses).

6.1.3. Conhecimentos Gerais - 10 Questdes
1. Histéria e Geografia de Bituruna; 2. Atualidades.
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6.1.4.

Prefeitura Municipal de Bituruna
Estado do Parana

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, FINANCAS E PLANEJAMENTO

Conhecimentos Especificos - 10 Questdes

CARGO PROGRAMA
Motorista de Transporte Conhecimentos sobre: 1. Legislagdo (Cddigo Nacional de Transito; 2. Regras
Escolar e de Caminhao gerais de circulagdo; 3. Deveres e proibi¢cdes; 4. InfragGes e penalidades; 5. Dos

veiculos; 6. Dos condutores de veiculos; 7. Direcdo defensiva; 8. Prevencédo de
acidentes; 9. Condi¢cdes adversas; 10. Coliséo; 11. Distancia; 12. Cruzamento; 13.
Ultrapassagem; 14. Curvas; 15. Rodovias; 16. Placas de adverténcia; 17. Placas de
regulamentacdo; 18. Placas de indicacdo de servico auxiliar; 19. Sinalizacdo
horizontal; 20. Conhecimento béasico de mecéanica de automoéveis, Onibus e
caminhdes; 21. Conhecimento tedrico de primeiros socorros.

Operador de Maquina Il Conhecimentos sobre: 1. OperagGes com patrolas e tratores de esteira relativos a:
nivelamento de solo, abertura de ruas e estradas, espalhamento de pedras, saibro,
corte de barrancos, terraplanagem e movimento de terras; 2. Operagdes com Pa
Carregadeira, Escavadeira e Retroescavadeira relativos a: abertura de valas,
remocdo de aterros, carregamento de caminhdes com aterros, desgastes,
rasgamentos e alisamento de barrancos; 3. Nocdes de mecanica de maquinas
pesadas; 4. Cadigo de Transito Brasileiro; 5. Legislagao e sinalizagao de transito; 6.
Normas gerais de circulag@o e conduta; 7. Dire¢do defensiva; 8. Protecdo ao meio
ambiente; 9. Cidadania; 10. NocGes de mecanica basica de autos; 11. Nogdes de
seguranca no trabalho; 12. Nog¢des de primeiros socorros.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

O candidato ao se preparar para as provas do Concurso, de acordo com o programa acima proposto, podera
consultar qualquer bibliografia que trate dos assuntos de forma sistematica e adequada, ao nivel do seu grau
de escolaridade.

6.2. GRUPO Il - ATIVIDADES DE NIVEL ENSINO MEDIO (EM) / SUPERIOR (ES) COMPLETO (EDUCAGAO)

6.2.1.

6.2.2.

6.2.3.

6.2.4.

6.2.5.

6.2.6.

Portugués - 8 Questdes

1. Interpretacdo de texto; 2. Fonética: digrafo, encontro consonantal, encontros vocalicos, prosddia, ortoépia; 3.
Ortografia: emprego de letras, acentuacao grafica, emprego do porqué, divisdo silabica, crase; 4. Morfologia: estrutura
das palavras, formacéo das palavras, classes de palavras; 5. Sintaxe: frase, oracédo e periodo, tipos de frases, termos
essenciais da oragdo, termos integrantes da oragdo, termos acessorios da oragdo e vocativo, ora¢des subordinadas
substantivas, adjetivas e adverbiais, oragdes coordenadas, concordancia verbal e nominal, regéncia verbal e nominal.
Matematica - 5 Questdes

1. Ndmeros reais: numeros decimais, potenciagdo; 2. Polindmios: expressdes numéricas e literais, valor numérico de
uma expressao literal, termos semelhantes, opera¢des com polindmios, fatoragdo com fator comum, adigdo, subtracéo,
multiplicacdo e divisdo de fracdes algébricas; 3. Equacdes de 1°. Grau: resolugdo de equacdes de 1°. Grau; 4.
Geometria: angulos de duas paralelas com uma transversal, triangulos, quadrilateros, area de figuras planas.

Historia - 4 Questdes

1. Introducgdo aos estudos historicos; 2. Histdria do Brasil (coldnia); 3. Histéria do Brasil (império); 4. Historia do Brasil
(republica); 5. Histéria antiga e medieval; 6. Histéria moderna e contemporanea; 6. Historia de Bituruna.

Geografia - 4 Questdes

1. Geografia fisica; 2. Geografia humana; 3. Geografia econdmica; 4. Geografia do Brasil; 5. Geografia do Parana; 6.
Geografia dos continentes; 7. Geografia de Bituruna.

Ciéncias - 4 Questdes

1.0 estudo dos ambientes (biosfera, atmosfera, hidrosfera e litosfera); 2. A vida e o tempo (evolugdo da biologia e
origem da vida); 3. Seres vivos; 4. Corpo humano; 5. Ecologia; 6. Evolugdo (sele¢do natural e adaptacao, teorias); 7.
Fendémenos fisicos e quimicos.

Conhecimentos Especificos - 15 Questdes

CARGO PROGRAMA
Professor de Ensino Conhecimentos sobre: 1. As Concepgdes de educagdo e o ensino nas séries iniciais
Fundamental Séries/Anos do ensino fundamental; 2. Fundamentos tedricos e metodoldgicos do ensino
Iniciais fundamental; 3. O planejamento de ensino para as séries iniciais: diagndstico,

objetivos, contetdos, procedimentos metodolégicos e recursos, avaliagédo; 4.
Alfabetizac&o: conceito, pressupostos béasicos, niveis de conceitos da lingua escrita,
enfoques linguistico, psicolégico, psicolinguistico e social. 5. Jean Piaget: construcao
do conhecimento, estagios de desenvolvimento da inteligéncia; 6. Lev Vygotsky:
desenvolvimento real, desenvolvimento potencial, desenvolvimento proximal; 7. As
brincadeiras e os jogos e sua importancia para criangas de zero a seis anos; 8.
Fundamentos biolégicos do desenvolvimento infantil: dislalia e dislexia; 9. Referéncias
curriculares nacionais (RCNs); 10. Parametros curriculares nacionais (PCNSs):
orientacdes gerais, temas transversais; 11. Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional - Lei n® 9394/96; 12. Estatuto da Crianga e do Adolescente - Lei n® 8069/90;
13. Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental - Parecer n° 04/98.
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

O candidato ao se preparar para as provas do Concurso, de acordo com o programa acima proposto, podera
consultar qualquer bibliografia que trate dos assuntos de forma sistemaética e adequada, ao nivel do seu grau
de escolaridade.
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